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LLAMADO PARA PROVEER CARGOS DE OFICIAL TALLER B EN REGIMEN DE
CONTRATO DE FUNCION PUBLICA
REF.: 01-2010

Planta Paysandu
17/12/2010
Resultado de Prueba de Conocimientos

Puntaje Maximo: 70 PUNTOS
Porcentaje minimo de aprobacién: 60% de 70 puntos - 42 Puntos

TALLER ELECTRICO

N° de Tirilla | Cédula de Identidad Puntaje Obtenido
5 31097947 44
6 41425273 44
4 46766292 44
3 40244355 20

TALLER MECANICO

N° de Tirilla | Cédula de Identidad Puntaje Obtenido
14 29056963 68
17 29767754 60
20 30159035 52
5 45902291 52
10 36781789 48
15 37258563 44
9 39217014 42
4 42800226 40
21 42510477 38
18 42014467 36
6 32009977 32
8 37380669 30
2 44982846 22
16 27006803 18

3 26381937 16




Los aspirantes pintados en color verde superaron el puntaje minimo de
aprobacion exigido y pasan a la siguiente etapa del proceso.-

Nota: La hoja de respuesta correspondiente a la Tirilla N° 11 fue anulada por
tener doble respuesta.-

Se excluye del proceso selectivo a los aspirantes titulares de las cédulas de
identidad Nos. 3.637.896-8 y 4.247.617-6 de acuerdo con el Art. 87 de la Ley
N° 9539.-

Préxima instancia: Puntuaciéon de Méritos (hasta 30 Puntos)

Se adjudicaran 30 puntos a quien obtenga el mayor puntaje de méritos y se
asignara por prorrata el puntaje a los demas participantes.

A través del resultado de la prueba final del curso y del puntaje obtenido en los
meritos, se seleccionard a los aspirantes que pasaran a las siguientes etapas
del proceso de seleccion.

En caso de empate en esta etapa se realizara un sorteo ante Escribano Publico
entre quienes hayan obtenido igual puntuacion, siempre que el nUmero de
cargos a proveer sea inferior al de postulantes igualados en el orden de
prelacion.

Por consultas dirigirse a seleccion@ancap.com.uy
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